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Projeto de Lei n° 01/2023

| Fixa o salario minimo para os servidores

‘ publicos do municipio de Natuba-PB para
o Exercicio Financeiro de 2023 e da
outras providéncias.

O PREFEITO bO MUNICIPIO DE NATUBA, ESTADO DA PARAIBA, no uso
de suas atribuigbes conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica reajustado o valor do salario minimo dos servidores municipais,
para o importe de R$ h.302,00 (um mil trezentos e dois reais), conforme disposi¢do da
MEDIDA PROVISC’)RIJA N° 1.143, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022 do Chefe do Poder

U Executivo Federal, para o exercicio financeiro de 2023.

§1°-A autorizjagéo contida no caput deste artigo visa atender aos servidores
Efetivos, aos Contratados por Excepcional Interesse Publico e demais prestadores de
servigos que tém os seus saldrios fixados em valor equivalente, ao salario minimo
nacional. ‘

§2° - Fica estabelecido que as categorias beneficiadas com as Leis n°
513/2011 e 546/2013 terdo mantidos os percentuais remuneratdrios que as
diferenciam das dema&s categorias

Art. 2° - Fica d Poder Executivo Municipal autorizado a realizar modificagGes
oriundas do referido| Projeto de Lei, na LDO e PPA vigentes, promovendo a
compatibilizacdo da a(}éo ora proposta.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os
seus efeitos ao dia 01|de Janeiro do ano em curso.

Gabinete do Prefeito de Natuba, em 07 de Fevereiro de 2022.
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Mensagem

Excelentissima Senzora Presidenta,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Encaminho para apreciagdo de Vossas Exceléncias, a presente mensagem
com o fito de propor L justificar aos representantes dessa Casa Legislativa o Projeto
de Lei em anexo que “Fixa o salario minimo para os servidores publicos do
municipio de Natuba-PB para o Exercicio Financeiro de 2023 e d&a outras

providéncias”.
O valor estabeliecido para o exercicio financeiro de 2023 é de R$ 1.302,00 (um
U mil trezentos e dois reais), através da Medida Proviséria n° 1.143, de 12 de
Dezembro de 2022.

Em um momento de clara crise econdmica na qual estamos imersos e
esperamos supera-la, io aumento ndo é o ideal, mais o reajuste do Salario Minimo tem
sua importancia na redugdo das disparidades regionais de renda, influenciando
diretamente na dindmica econdémica local, com a elevagdo do poder de compra e
consumo das familias, impactando qualitativamente as condicdes de vida e de
sociabilidade da populbgéo.

Por essas razpes, e por se tratar de matéria de grande relevo social,
submetemos o presente Projeto de Lei para apreciagdo dos Senhores Vereadores
com a certeza de que Vossas Exceléncias aprovardo a presente iniciativa.

Gabinete do Prefeito Municipal de Natuba, Estado da Paraiba, em 07 de
Fevereiro de 2023.

DA SILVA FILHO
ito Constitucional

JOSE
Py
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PROJETO DE LEI N* 01/2023.

FIXA O SALARIO-MINIMO PARA OS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

NATUBA - PB PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTOR: Prefeito José Lins da Silva Filho.

RELATOR: Vereador Antonio Montenegro Cabral.

PARECER

COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS E TOMADAS DE CONTAS.

Parecer ao Projeto de Lei n® 01/2023, de autornia do Poder Executivo, que Fixa o
Saldrio Minimo para os Servidores pablicos do municipio de Natuba-PB para o Exercicio
Financeiro de 2023 e d4|outras providéncias.

RELATORIO

O RELATOR da Comissdo de Orgamento, Finangas e Tomadas de Contas, o Vereador,
Antonio Montenegro Cabral, analisou o Projeto de Lei n® 01/2023, que Fixa o Saldrio-Minimo
para os Servidores piiblicos do municipio de Natuba-PB para o Exercicio Financeiro de
2023 e d4 outras providéncias.

Trata-se de proposi¢do de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme dispde o Artigo 69, VII da Lei Organica Municipal visto que compete exclusivamente
ao Prefeito criar, transformar e extinguir cargos, empregos e fungdes publicas, bem como, fixar
a respectiva remuneragdo dos servidores do Poder Executivo.

O referido Projeto|atende a ler em vigor.
Instrucdo proocssdal em termos. Tramitagdo da forma Regimental.

E o Relatério.
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FUNDAMENTACAO

Este projeto versé sobre matéria de competéncia do municipio em face do interesse
local. Trata-se de proposic8o de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme dispde o Artigo 69, III, XX e XXIII da Lei Organica Municipal.

O artigo 69, VII da Lei Orgéanica do municipio de Natuba, assim reza:
“Artigo 69- Compete privativamente ao Prefeito:

()

: VII — dispor sobre a organiza¢do e funcionamento da
o ‘ Administracdo Municipal, aa forma da Lei,” (...)

O valor RS 1.302,00 (Hum Mil, Trezentos e Dois Reais) representa um aumento em
torno de 7,43% em relagdo ao salario minimo do ano anterior. O reajuste comegara a valer em
janeiro de 2023, realizado todos os anos com base no INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor). entendemps que o aumento ndo ¢ suficiente para atender as necessidades basicas
das familias brasileiras. |

O Artigo 7°, inciso IV da Constituigdo da Republica estabelece que nenhum trabalhador
pode receber mensalmenﬁe remuneracio inferior ao salario minimo nacional, sendo vejamos:

“Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além
de outros que visem a melhoria de sua condi¢do social:

)

IV- Saldrio minimo, fixado em Lei, nacionalmente unificado,

capaz, de atender as suas necessidades vitais bdsicas e ds de sua

fumilin com moradia, alimentacdo, educacdo, saide, lazer,

i vestudrio, higiene, transporte ¢ previdéncia social, com

reajustes periddicos que lhe preservem o poder aquisitivo,
sendo vedada uma vinculag¢do para qualquer fim;”

Assim, observa—sé que o presente Projeto foi colacionado com o devido cuidado ¢
observancia, as normas vigentes da legislagdo.

Rua Napoledp Laureano, 34, Natuba - PB, CEP: 58494-000 | Fone: (83) 3142-2289
CNPJ:12.913.646/0001-48 | http://www.natuba.pb.leg.br/



VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, opino no sentido de que o parecer desta Comissdio de Orcamento,
Financas e Tomadas de Contas seja pela APROVACAO do Projeto de Lei n° 01/2023, acima

proposto.
Conclusido da Comissdo:

Ante o exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo Relator, opinamos
pela APROVACAQ do referido Projeto de Lei.

Sala das Sessdes, 23 de Fevereiro de 2023.

Aylton César Aureliano de Souza
Presi/d.enfe /
/ l,' / / /
A {1/ -/ vy
Adlace . V[ Sl e ¥ LA
/ Antonio Montenegro Cabral
Relator

Al Dt |

Membro
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PROJETO DE LEI N° 01/2023.

FIXA O SALARIO-MINIMO PARA OS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

NATUBA - PB PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTOR: Prefeito José Lins da Sitva Filho.

RELATOR: Vereador Aylton César Aureliano de Souza

PARECER

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

Parecer ao Projeto de Lei n° 01/2023, de autoria do Poder Executivo, que Fixa o
Salario-Minimo para os Servidores piblicos do municipio de Natuba-PB para o Exercicio
Financeiro de 2023 e d4 putras providéncias.

RELATORIO

\ O RELATOR da Comissio de Legislaciio, Justica e Redacfio, o Vereador Aylton
o César Aureliano de Souza, analisou o Projeto de Lei n° 01/2023, que Fixa o Saldrio-Minimo
para os Servidores publicos do municipio de Natuba-PB para o Exercicio Financeiro de

2023 e da outras providéncias.

Trata-se de proposigiio de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme dispde o Artigo 69, VII da Lei Orgnica Municipal visto que compete exclusivamente
a0 Prefeito criar, transformar e extinguir cargos, empregos € fungdes piblicas, bem como, fixar
a respectiva remuneragio dos servidores do Poder Executivo.

O referido Projeto atende a lei em vigor.
Instrugéio processuél em termos. Tramitagdo da forma Regimental.

E o Relatorio.
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FUNDAMENTACAQ

Este projeto versa sobre matéria de competéncia do municipio em face do interesse
local. Trata-se de proposi¢éio de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo Municipal,
conforme dispde o Artigo 69, 111, XX e XXIII da Lei Orgdnica Municipal.

A Gestdio municipal reajusta o valor do salario minimo dos Servidores municipais, para
R$ 1.302,00 { Hum Mil, Trezentos ¢ Dois Reais), conforme Medida Provisdria n°® 1.143, de 12
de dezembro de 2022, do Chefe do poder Executivo Federal, para o exercicio financeiro de
2023.

() No Artigo 69, VII da Lei Organica do municipio de Natuba, apresenta a seguinte
Redago:

“Artigo 69- Compete privativamente ao Prefeito:

)

VIl — dispor sobre a organizagdo e funcionamento da
Administragdo Municipal, na forma da Lei,” (...)

O Artigo 7°, inciso IV da Constituigdo da Repiblica estabelece que nenhum trabalhador
pode receber mensalmente remuneragéo inferior ao salario-minimo nacional, sendio vejamos:

“Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além
de outros que visem a melhoria de sua condigdo social:

N ()

1V- Saldrio-minimo, fixado em Lei, nacionalmente unificado,
capaz, de atender as suas necessidades vitais bdsicas e as de sua
familia com moradia, alimentacdo, educacio, saude, lazer,
vestudrio, higiene, transporte e previdéncia social, com
reajustes periddicos que lhe preservem o poder aquisitivo,
sendo vedada uma vincula¢do para qualquer fim;”

Assim, observa-se¢ que o presente Projeto foi colacionado com o devido cuidado ¢
observéncia, as normas vigentes da legislago.
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VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, opino no sentido de que o parecer desta Comissdo de Legislacio,
Justica e Redacdo, scja pela APROVACAOQ do Projeto de Lei n° 01/2023, acima proposto.

Conclusdo da Comissdo:

Ante 0 exposto, tendo em vista as consideragdes expendidas pelo Relator, opinamos
pela APROVACAO do referido Projeto de Lei.

Sala das Sessdes, 23 de Fevereiro de 2023.

‘;H& Ua /( . é ta- () ;/fc,; e (/( LU J?;a
TMaria Céiia Gomes de Aguiar Cunha
Presidente

Aylton César Aureliano de Souza
Relator

Maria José da Silva Aguiar
Membro
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