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PROJETO DE LEI N° 06/2023
REAJUSTA O VENCIMENTO BASE DOS CARGOS
EFETIVOS E COMISSIONADOS DA ESTRUTURA
APROVADOD ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
iR NesY ; NATUBA, PARA ADEQUA-LO AO NOVO SALARIO-
M ‘ MINIMO NACIONAL, E DA  OUTRAS
RRESDENIE PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE NATUBA, no uso de suas
atribuigBes legais e regimentais, submete 4 apreciagio do Plendrio da Cimara Municipal de
Natuba, o seguinte projeto de lei;

) Art. 1° - O valor nominal minimo do vencimento base atribuido aos cargos efetivos ¢
comissionados integrantes da estrutura administrativa da Cdmara Municipal de Natuba, passa a ser
de RS 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais), nos termos da Medida Proviséria n° 1.172, de 1° de
maio de 2023, ‘

Art. 2° - As despesas dedorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias
da Camara Municipal de Natuba.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio e produz efeitos financeiros a partir de
1° de maio de 2023.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Natuba, 16 de maio de 2023.
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JUSTIFICATIVA

Caros Pares,

Tenho a honra de submete a apreciagio deste Plenario da Camara Munici pal de Natuba, o
Projeto de Lei que reajusta o vencimento base dos cargos efetivos e comissionados da estrutura
administrativa da Camara Municipa! de Natuba, para adequé-1o 20 novo salério-minimo nacional.

Por meio da presente iniciativa, a Mesa Diretora desta CAmara Municipal assegura o
reajuste do saléxio—mini,dw aos seus servidores, nos termos da Medida Provisoria n°® 1.172, de 1°
de maio de 2023, adetado pelo Excelentissimo Senhor Presidente da Repiblica.

O novo valor mensal proposto para o salario-minimo, de R$1.320,00 a partir de maio de
2023, corresponde a variagio de 1,4% sobre o valor vigente desde janeiro/2023 (R$1.302,00) e a
variagio de 8,9% sobre 9 valor de 2022 (R$1.2 12,00).

Para além, o prodto reajuste, garante a melhoria de automatica do percentual pago a titulo
de “adicional por tempo de servigo”. Bem como evita a inser¢do da rubrica “complemento de
salario-minimo”,

Em face da importincia da matéria tratada, tenho a convicgdo de que se emprestard ao
projeto o apoio indispensavel para sua aprovagdo, razdo pela qual solicito a observancia, na
tramitacdo do Projeto de Lei, do regime de urgéncia.

Colho o ensejo para renovar aos meus dignos Pares os meus protestos de elevada
consideragdo e distinto afareqo

Hsiishndactadie

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Natuba, em 16 de maio de 2023.
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PROJETO DE LEI N° 06/2023,

REAJUSTA O VENCIMENTO BASE DOS
CARGOS EFETIVOS E COMISSIONADOS
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE NATUBA, PARA
ADEQUA-LO AO NOVO SALARIO-MINIMO
NACIONAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTORA: Mesa Diretora.
RELATOR: Vereador Aylton César Aureliano de Souza.

APROVADO
PARECER ‘'~ 55/22:5023

PRESIDEN

COMISSAQ DE LEGISLACAQ, JUSTICA E REDACAO

Parecer a0 Projeto de Lei n° 06/2023, de autoria do Poder Legislativo, de iniciativa
da Mesa Diretora da Camara, que “REAJUSTA O VENCIMENTO BASE DOS CARGOS
EFETIVOS E COMISSIONADOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE NATUBA, PARA ADEQUA-LO A0 NOVO SALARIO-MINIMO
NACIONAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

RELATORIO

Parecer o Projeto de Lei n° 06/2023, de iniciativa da Mesa Diretora da Camara, ¢
que “REAJUSTA O VENCIMENTO BASE DOS CARGOS EFETIVOS E COMISSIONADOS
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE NAT UBA, PARA
ADEQUA-LO AO NOVO SALARIO-MINIMO NACIONAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”.

A propositura constou no Expediente da Sessdo Ordinéria do dia 19 de maio do
corrente, oportunidade em que foram distribuidos os avulsos para conhecimento dos parlamentares
e oferecimento de emendas.

Instrugdo processual em termos. Tramitagdo na forma regimental.

i CEBIDQ

E o relatorio.
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VOTO DO RELATOR

A proposta legislativa, da lavra da Mesa Diretora desta Casa Legislativa, trata da
adequagdo dos vencimentos basicos dos Servidores da Camara ao “Saldrio-Minimo” Nacional
fixado pela Medida Proviséria n° 1 172, de 1° de maio de 2023, no valor de R$ 1.320,00 (mil,
trezentos € vinte reais). |

A iniciativa pela Mesa Diretora, encontra embasamento legal ¢ regimental,
inexistindo, em consequéncia, sob este aspecto, dbice de ordem juridica que venha obstaculizar a

regular tramitagio da proposta.

O novo valor mensal proposto para o salario-minimo, de R$1.320,00 a partir de
maio de 2023, corresppnde a variagdo de 1,4% sobre o valor vigente desde janeiro/2023
(R$1.302,00) e 4 variagip de 8,9% sobre o valor de 2022 (R$1.212,00).

Em face da importincia da matéria tratada, tenho a convicgao de que se emprestara
a0 projeto o apoio indispensavel para sua aprovagdo, razio pela qual solicito a observéncia, na
tramita¢do do Projeto de|Lei, do regime de urgéncia.

No mérito, compreendo que a proposta ¢ oportuna e pertinente, bem como atende
ao interesse publico.

Nestas c&cmmténcim; e diante de todo o exposto, opino, seguramente, pela
admissibilidade, constitucionalidade, legalidade ¢ APROVACAO do Projeto de Lei n° 06/2023,
na sua forma original, dado o interesse que encerra.

E o voto do relator, salvo melhor juizo, que se submete aos demais integrantes da
comissio.

Natuba, 24 de maio de 2023.
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Relator da Comissdo de Legislagdo, Justiga e Redagdo
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PROJETO DE LEI N° 06/2023,

REAJUSTA O VENCIMENTO BASE DOS
CARGOS EFETIVOS E COMISSIONADOS
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE NATUBA, PARA
ADEQUA-LO AO NOVO SALARIO-MINIMO

NACIONAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
AUTORA: Mesa Diretora.
RELATOR: Vereador Antdnio Montenegro Cabral. APROVADO
imalsy 02572000
PARECER ; =

PRESIDE

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS E TOMADAS DE
CONTAS.

Parecer ao Projeto de Lei n® 06/2023, de autoria do Poder Legislativo, de iniciativa
da Mesa Diretora da Camara, que “REAJUSTA O VENCIMENTO BASE DOS CARGOS
EFETIVOS E COMISSIONADOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE NATUBA, PARA ADEQUA-LO AO NOVO SALARIO-MINIMO
NACIONAL, E DA OU' TRAS PROVIDENCIAS.”

RELATORIO

Parecer o f’rojeto de Lei n® 06/2023, de iniciativa da Mesa Diretora da Camara, e
que “REAJUSTA O VENCIMENTO BASE DOS CARGOS EFETIVOS E COMISSIONADOS
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE NATUBA, PARA
ADEQUA-LO A0 NOVO SALARIO-MINIMO NACIONAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”,

A propositura constou no Expediente da Sessdo Ordinaria do dia 19 de maio do
corrente, oportunidade em que foram distribuidos os avulsos para conhecimento dos parlamentares
¢ oferecimento de emendas.

Instrugdo processual em termos. Tramitagdo na forma regimental;
RECEBIDO

E o relatério. 5’
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VOTO DO RELATOR

A proposta legislativa, da lavra da Mesa Diretora desta Casa Legislativa, trata da
adequagdo dos vencimehtos basicos dos Servidores da Camara ao “Saldrio-Minimo” Nacional
fixado pela Medida Proviséria n® 1.172, de 1° de maio de 2023, no valor de R$ 1.320,00 {mil,
trezentos € vinte reais).

O novo v#ﬂor mensal proposto para o saldrio-minimo, de R$1.320,00 a partir de
maio de 2023, corrcspf‘)nde a variagio de 1,4% sobre o valor vigente desde janeiro/2023
(R$1.302,00) e & variagdo de 8,9% sobre o valor de 2022 (R$1.212,00).

Para além, o pronto reajuste, garante a melhoria de automatica do percentual pago
a titulo de “adicional por tempo de servigo™. Bem como evita a inser¢fio da rubrica “complemento
de saldrio-minimo”. |

Sobre a iniciativa da Mesa Diretora, encontra embasamento legal e regimental,
inexistindo, em consequéncia, sob este aspecto, 6bice de ordem juridica que venha obstaculizar a
regular tramitag3o da proposta.

No mérita, compreendo que a proposta ¢ oportuna e pertinente, bem como atende
ao interesse publico.

Nestas circunstincias ¢ diante de todo o exposto, opino, seguramente, pela
admissibilidade, constitucionalidade, legalidade ¢ APROVA( ;f\O do Projeto de Lei n° 06/2023,
na sua forma original, dado o interesse que encerra.

E o voto do relator, salvo melhor juizo, que se submete aos demais integrantes da
comissao. ‘

‘ Natuba, 23 de maio de 2023.
| /;é/w; M .
/77 Antonio ont ro Cabral.
Relator da Comissdg de L } lagdo, Justiga e Redagdo
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Aylton César Aureliano de Souza. ncelmo Bela 1410 dé Silva.

Presidente Membro
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